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JUNT@S SOMOS MÁS

Convencido de que Tod@s Junt@s Hacemos Femafusa (Clubes,
Jugador@s, Técnic@s y Árbitr@s), el primer paso es hacerlo
realidad.

Formado desde los 18 años en Femafusa y criado en pistas de
juego exteriores, pretendo que no se nos olvide nunca de dónde
venimos y quienes somos.

Femafusa será transparente en su gestión y cercana en su trato
con todos los estamentos sin excepción. Enamorado de la
formación, no vamos a escatimar ningún recurso en poner a
disposición de tod@s las mejores herramientas para estar
actualizado y poder desarrollarse tanto personal como
deportivamente.

Creo firmemente en el futuro del Fútbol Sala Madrileño.



✓ Transparencia y clara comunicación desde el primer momento, con los clubs y colectivos implicados, ante cualquier decisión, creando una 

federación eficiente, ágil y cercana.

✓ Modernizar y profesionalizar la federación y las delegaciones.

✓ Elaboración de un programa estratégico de actuación.

✓ Fortalecer las relaciones institucionales con la Comunidad de Madrid, Ayuntamiento de Madrid, Municipios, RFEF y RFFM.

✓ Modernización y regularización de las delegaciones, potenciando las existentes y apertura de nuevas sedes.

✓ Modificación de los estatutos de la federación y reglamento deportivo para adecuarlos  a los tiempos actuales y sus necesidades.

✓ Formación del departamento de asesoramiento a los clubes en materia Jurídica, Laboral, Fiscal y Formativa.

✓ Publicación Semestral de forma detallada de ingresos y gastos por departamentos y delegaciones.
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✓ Información pública de la estructura organizativa de FEMAFUSA. 

✓ Búsqueda de un Sponsor Técnico que crezca junto a nosotros.

✓ Fomento de un departamento internacional. Campus. Intercambios. Clinics.

✓ Trabajo directo por medio de comisiones de trabajo compuestas por Clubes, Jugador@s, Técnic@s y Árbitr@s. 

✓ Creación de diferentes comisiones de trabajo en todas las áreas donde la Asamblea vea que es necesario (Competición, Formación, etc…)

✓ Estandarizar procesos de gestión y calidad ajustándonos a la legislación vigente.

✓ Publicación de la agenda del presidente y de la junta directiva, siguiendo las directrices del “Portal de Transparencia”.

✓ Creación de una Comisión que vele por el cumplimiento de la normativa, reglamento de competición y acuerdos adoptados en Junta 

Directiva “Comisión de Ética”.
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✓ Firma por parte de todos los miembros de la Junta Directiva de un “Código de Buenas Prácticas”.

✓ Implantación del Departamento de Comunicación. Difusión y potenciación de nuestra marca FEMAFUSA.

✓ Newsletter mensual (contenido de delegaciones/ distritos/ entrenador@s/ Jugador@s/ árbitr@s,…)

✓ Mejora de las Relaciones con los medios de Comunicación.

✓ Crear nuevas relaciones con otras federaciones. 

✓ Puesta en marcha de las competiciónes de veteranos masculino y femenino.

✓ Programa de promoción del futbol sala femenino en colegios, institutos,...
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✓ Aplicar de forma inmediata una reducción lineal de las cuotas, seguros, arbitrajes que pagan los equipos para la temporada 2021/22. 

✓ Propuesta al seguro de accidentes deportivos de un fraccionamiento en tres plazos del pago del seguro, y si la licencia se hace con una 

vigencia de seis meses o menos su precio se vea reducido en un 30%.

✓ Ayudas/Becas en formación para sus técnic@s y jugador@s. Creación de un fondo para ayudar a gente sin recursos para que pueda

practicar nuestro deporte.

✓ Convenios con clínicas y centros de fisioterapia para aquellos clubes que no dispongan de ello.

✓ Desarrollo de un “Libro Blanco” de actuación firmado por todos los clubes a la hora de fichar jugador@s de otros clubes.

✓ Elaboración de informes individuales de cada jugad@r, que se remitirán a los clubes después de cada concentración, acerca del trabajo 

realizado, tratamiento médico, o fisioterapéutico recibido y valoración personal sobre su rendimiento, progreso, comportamiento, actitud…

✓ Apoyo directo en la tramitación de fichas con videos tutoriales y llamadas directas a los clubes.

✓ Desarrollo del “Programa Tolerancia Cero” y firma del mismo por todos los clubes.
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✓ Ayuda federativa en la búsqueda de Sponsor para los clubes aportando tecnología, ideas, acompañamiento para reuniones con potenciales 

sponsor, etc…. 

✓ Potenciar y dar visibilidad a la Copa Federación. 

✓ Dotar de medios al Trofeo Comunidad de Madrid y retomar la disputa del mismo en categoría masculina. Apoyo audiovisual. Cambio de 

formato de la competición. 

✓ Proyecto para emitir dos partidos por Streaming de distintas categorías de nuestra competición masculina y femenina cada jornada.

✓ Videoteca de partidos de equipos, selecciones autonómicas de acceso para los clubes.

✓ Dotar de contenido al espacio “Rincón del Club” con entrevistas semanales. 

✓ Desarrollo del proyecto "FOMENTO DEL CONOCIMIENTO DE NUESTRO DEPORTE" en colegios, IES, Universidades,....
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✓ Potenciación de la formación de los entrenador@s.

✓ Apuesta por las tecnologías como herramientas de formación y de enseñanza, acuerdo con plataformas especializadas.

✓ Oferta de formación complementaria.

✓ Clinics periódicos. 

✓ Cursos de perfeccionamiento.

✓ Base de datos de material propio o compartido.

✓ Creación del curso de entrenad@r de porter@s.

✓ Estudio sobre la posibilidad de no limitar a los entrenador@s de un club para que puedan formar parte del cuadro técnico de las selecciones.

✓ Fondo de Becas para gente sin recursos.
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✓ Bolsa de trabajo para todos los técnicos colegiad@s.

✓ Convenios con Universidades, escuelas de formación.

✓ Colaboraciones con clinics de clubes federados.

✓ Convenio con federación madrileña de sordos para formación.

✓ Impartición de cursos federativos y académicos.

✓ Seguimiento coordinado por la secretaría técnica de los más destacados a la finalización de los cursos de formación.

✓ Desarrollo propio de clinics dentro de la escuela de tecnificación.

✓ Reducción de la cuota de colegiación por antigüedad, (10-20-30 años).

✓ Dignificar la figura del entrenad@r/ formad@r con políticas activas. 
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✓ Conseguir que todos los árbitr@s se identifiquen con su comité.

✓ Presencia de los árbitros de los JJDDMM y de las Delegaciones en las decisiones del comité.

✓ Potenciación de la Formación del árbitr@ en preparación física, en preparación Psicológica y Coaching.

✓ En los JJDDMM y Delegaciones la puesta a disposición de los árbitr@s, de un buzón de sugerencias donde manifestar sus quejas, consejos, 

demandas, en relación con las instalaciones (deficiencias), y cualquier idea para mejorar.

✓ Impulsar y potenciar la carrera de los árbitr@s que desarrollen su labor en los JJDDMM y de Delegaciones para ascender de categoría. 

✓ Trabajo individualizado con los árbitros, para potenciar sus fortalezas y mejora de sus debilidades.

✓ Renovación de la indumentaria de forma gratuita cada dos años.
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✓ Apuesta decidida por una revisión al alza de los abonos a los árbitr@s en calidad de arbitrajes si las circunstancias lo permiten. 

✓ Abono de arbitrajes entre los días 5 a 8 de cada mes.

✓ Creación de una bolsa de compensación para abonar los kilómetros hechos durante la temporada.

✓ Preparador físico a disposición de los árbitr@s para entrenamientos y seguimiento.

✓ Apoyo de un Coach o psicólog@ deportivo.

✓ Reforzar la imagen del árbitr@ como deportista y parte de Femafusa.
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✓ Formación complementaria a las reglas de juego, reciclajes, etc… (preferentemente ON LINE). Adecuarse a los tiempos.

✓ Aula virtual, donde estén incluidos videos, explicaciones, criterios, jugadas, reglas de juego y situaciones del mismo, de acceso para todos 

los árbitr@s, sin exclusión.

✓ Reuniones periódicas con los árbitr@s para resolver dudas y unificación de criterios. Trabajo de formación continua.

✓ Proyecto “TOP” para trabajar con grupos de árbitr@s jóvenes tutorizados para conseguir una formación completa en las nuevas 

generaciones.

✓ Partidos tutorizados por árbitr@s veteranos-formadores en los primeros partidos de los árbitr@s noveles.

✓ Clinic anual con jornadas de trabajo, foros de discusión, mesas redondas, etc…  

✓ Jornadas de convivencia y desarrollo complementario entre árbitr@s de JJDDMM, delegaciones y comité cada dos años.
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✓ Apoyo en formación académica y deportiva.  Acuerdos con Universidades y Escuelas de formación.

✓ Creación de un fondo para becas a jugador@s en riesgo de exclusión.

✓ Convenios con marcas deportivas para conseguir descuentos en material deportivo.

✓ Firma de convenios con fisioterapeutas para jugador@s en los cuales sus clubes no tengan esta figura en sus estructuras. Abaratar los 

costes.

✓ Estilo de juego definido en las selecciones.

✓ Creación de las selecciones de veteranos, masculino y femenino, para competir con otras comunidades autónomas y promoción de 

nuestro deporte.

✓ Apoyo de un psicólog@ deportivo en las selecciones.
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✓ Creación de un centro de Tecnificación para dar cabida a todos los jugador@s de todos los clubes con convocatorias por categorías.

✓ Sesiones de trabajo (formación), especializadas para porter@s, cierres, alas y pívots, a partir de infantiles.

✓ Campus de Tecnificación abierto a todo el público en general.

✓ Promoción de curso de entrenadoras entre las jugadoras de futbol sala, con el objetivo de formar más técnicos entre ellas.

✓ Seguimiento de los jugador@s que han participado en los Campus de tecnificación, en el Centro de Tecnificación o cualquier otro evento 

en el que participe Femafusa o sus técnic@s (base de datos).

✓ Fomentar el fútbol sala femenino, en la búsqueda de jugadoras, en zonas donde no haya equipos.
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JUNT@S SOMOS MÁS


